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Palavra da Presidente
No dia 4 de janeiro de 2010, com muito orgulho e satisfação, fui a primeira mulher a assumir a pre-

sidência do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro (CRCRJ). Desde então, nós, 

conselheiros, delegados e colaboradores do CRCRJ, trabalhamos incessantemente a fim de honrar nosso 

compromisso de atender aos anseios da classe contábil fluminense. 

Registramos, nas próximas páginas, as principais realizações de nosso primeiro mandato à frente desta 

honrosa casa no biênio 2010 - 2011. Foram dois anos de grandes transformações e novidades na profis-

são contábil. O CRCRJ esteve e continua atento e atualizado a todas elas, preparado para o futuro, que nos 

guarda conquistas ainda maiores.

Num passado recente, o Balanço Socioambiental tornou-se um valioso instrumento de gestão no Sis-

tema CFC/CRCs. Diante desse quadro, o Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro 

traz, neste momento, o seu primeiro Balanço na esperança de que as próximas gestões deem sequência à 

publicação, em harmonia com a prática do nosso sistema. 

A valorização do profissional, que rendeu o tema deste documento, foi uma das prioridades da gestão. 

Aplicamos o conceito em nossos públicos interno e externo por meio de planos de cargos e salários, trei-

namento e cursos para funcionários, eventos de educação continuada para classe, ações beneficentes e 

programas que buscam a aproximação e conhecimento dos colaboradores do CRCRJ e dos profissionais 

de contabilidade. 

Uma das ações mais gratificantes do primeiro mandato, para toda a diretoria do CRCRJ, foi o Conselho 

Diretor Itinerante. De janeiro a novembro de 2011, viajamos o nosso estado de ponta a ponta conhecendo 

centenas de colegas e futuros colegas de profissão, bem como autoridades e representantes de classe. 

Ouvimos e registramos suas propostas, solicitações e elogios para elaboração de ações específicas para 

cada região. Hoje, temos certeza de que valeu a pena cada quilômetro percorrido pois nos sentimos real-

mente muito mais próximos dos mais de 52 mil contabilistas de nosso estado. E é para vocês, profissionais 

da contabilidade do Rio de janeiro, que eu dedico este Balanço Socioambiental. 

Diva Maria de Oliveira Gesualdi

Presidente
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Introdução
O Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro tem o prazer de apresentar seu Balanço Socio-

ambiental referente aos exercícios de 2010 e 2011. Objetivamos com esta publicação, conferir transpa-

rência e visibilidade aos projetos realizados pelo CRCRJ pelo desenvolvimento e pela valorização da classe 

contábil, também dando destaque ao trabalho da entidade pelo bem da sociedade, dos colaboradores, de 

seus parceiros e órgãos de relacionamento.

Pela primeira vez, o Balanço Socioambiental do CRCRJ é elaborado de acordo com as Normas Brasilei-

ras de Contabilidade. Dessa forma, as informações são apresentadas em cinco capítulos:

Gestão Institucional – Traz dados gerais do Conselho, como estrutura física e organizacional, finalidade 

da atuação, entidades de relacionamento e informações econômico-financeiras.

Gestão de Pessoas – Oferece informações sobre o perfil do corpo funcional e ações desenvolvidas pelo 

CRCRJ em benefício de seus colaboradores.

Gestão de Registro, Fiscalização e Desenvolvimento Profissional – Apresenta atividades promo-

vidas pelo CRCRJ com impacto direto ou indireto no Registro, na Fiscalização e no Desenvolvimento 

Profissional da classe.

Gestão Socioambiental – Mostra ações realizadas pelo CRCRJ que comprovam a responsabilidade com 

o desenvolvimento pessoal dos contabilistas fluminenses e da sociedade.

Balanço Socioambiental em Dados – Apresenta as pesquisas de satisfação e insatisfação dos profissio-

nais de contabilidade do Estado do Rio de Janeiro, dos funcionários do CRCRJ, além da Demonstração de 

Valor Adicionado e dos demais demonstrativos do resultado social.

Em suas páginas, este material evidencia o trabalho realizado pelo CRCRJ, que não mediu esforços 

para que a Ciência Contábil se projetasse aos padrões de excelência no Estado do Rio de Janeiro. Para 

isso, empreendeu projetos e programas como as ações de Educação Continuada, a 55ª Convenção dos 

Contabilistas do Estado do Rio de Janeiro, as reuniões periódicas com representantes das três esferas de 

governo e o Conselho Diretor Itinerante. 
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O CRCRJ
O Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro é uma entidade de classe criada pelo Decreto-

-Lei 9.295/4, atualizada pela Lei 12.249/2010. Como órgão regional, é subordinado ao Conselho Federal 

de Contabilidade e sua jurisdição abrange todo o Estado do Rio de Janeiro.

Tem por finalidades registrar e fiscalizar o profissional e o exercício da profissão de contabilista e ge-

renciar os programas de educação continuada voltados para os contadores e técnicos em contabilidade. 

Uma das mais importantes novidades trazidas pela Lei 12.249/2010 foi a instituição da obrigatoriedade 

do Exame de Suficiência na área contábil para obtenção de registro profissional. A medida marca uma 

grande vitória para a classe e uma nova era de maior valorização do profissional de contabilidade. 

Diretoria 2010/2011

A diretoria do CRCRJ tomou posse em janeiro de 2010. Dentre as principais metas do grupo estão:

• Desenvolver maior interação entre o Conselho, o profissional e a sociedade;

• Implementação da educação continuada a distancia, com vistas na elevação da qualificação da classe;

• Intensificar a fiscalização;

• Ampliar e elevar o nível dos serviços oferecidos na sede e nas delegacias.

 

Em novembro de 2011, foi realizada nova eleição entre a classe para renovação de 1/3 do plenário do 

Conselho. No dia 2 de janeiro de 2012, os novos conselheiros reelegeram o conselho diretor, presidido mais 

uma vez pela Contadora Diva Maria de Oliveira Gesualdi, que assumiu o segundo mandato de dois anos à 

frente da maior instituição contábil do Estado do Rio de Janeiro.

10
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Vice-Presidente de  
Ouvidoria: Conselheiro Vicente 
de Paula Muniz

Vice-Presidente de  
Controle Interno: Conselheira 
Ana Claudia Lima Corrêa

Vice-Presidente de Registro: 
Conselheiro Carlos Alberto  
do Nascimento

Vice-Presidente de  
Interior: Conselheiro Claudio 
Vieira Santos
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Câmara de Pesquisa e Desenvolvimento Profissional  
Presidente: Francisco José dos Santos Alves
Integrantes: Aroldo José Planz, Josir Simeone Gomes e Mauro Moreira

Câmara de Controle Interno
Presidente: Ana Cláudia Lima Corrêa
Integrantes: Mauro Moreira, Flávio da Silva Poggian  
e Lygia Maria Vieira Sampaio

Câmara de Registro  
Presidente: Carlos Alberto do Nascimento
Integrantes: Adriano Luiz Medina, Ester Pildervasser e Neide Peres Ferreira

Câmara de Fiscalização, Ética e Disciplina
Presidente: João Bosco Lopes
Integrantes: Aroldo José Planz, Ester Pildervasser, Flávio da Silva Poggian,  
Gil Marques Mendes, Irany Onofre Rodrigues, Jorge Leite Falcão,  
Lílian Lima Alves, Lygia Maria Vieira Sampaio, Maria Alípia Maia de Almeida  
e Rosimeri Moreira de Andrade

Conselheiros Efetivos
Contadores: Ana Cláudia Lima Corrêa, Aroldo José Planz,  
Carlos Alberto do Nascimento, Claudio Vieira Santos, Diva Maria de Oliveira 
Gesualdi, Flávio da Silva Poggian, Francisco José dos Santos Alves,  
Gil Marques Mendes, João Bosco Lopes, Josir Simeone Gomes,  
Lygia Maria Vieira Sampaio, Lilían Lima Alves, Mauro Moreira,  
Regina Célia Vieira Ferreira, Vicente de Paulo Muniz, Vitória Maria da Silva
Técnicos em Contabilidade: Adriano Luiz Medina, Damaris Amaral da Silva, 
Ester Pildervasser, Irany Onofre Rodrigues, Jorge Leite Falcão, Maria Alípia 
Maia de Almeida, Neide Peres Ferreira, Rosimeri Moreira de Andrade 

Conselheiros Suplentes
Contadores: Aluízio Beserra de Mendonça, Carlos Eduardo Inácio Ribeiro, 
Carlos Magno Caetano, Celso Barbosa de Lima, João Antonio da Silva  
Cardoso, Joper Padrão do Espírito Santo, Jorge Ribeiro dos Passos Rosa, 
José Ribamar do Amaral Cypriano, Josuel Batista Ferreira, Marcia Tavares 
Sobral de Sousa, Nilza Corrêa dos Santos, Paulo Cesar de Castro,
Ril Moura, Sérgio Gonçalves da Costa, Waldir Jorge Ladeira dos Santos
Técnicos em Contabilidade: Fernando Antonio Viana Mendes,  
José da Silva Puglia, Renata de Lima Haydt da Silva,  
Vagner Moreira Quito, Valéria Maria da Silva

Presidente: Conselheira Diva 
Maria de Oliveira Gesualdi

Vice-Presidente de Pesquisa e 
Estudos Técnicos: Conselheiro 
Francisco José dos Santos Alves

Vice-Presidente Operacional: 
Conselheira Regina Célia  
Vieira Ferreira

Vice-Presidente de Fiscalização, 
Ética e Disciplina: Conselheiro 
João Bosco Lopes

Vice-Presidente: Conselheira 
Vitória Maria da Silva
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Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs

O CFC e os CRCs – incluindo o CRCRJ – desenvolveram o seu Planejamento Estratégico e vêm esten-

dendo o trabalho para todo o Sistema, almejando, assim, o aperfeiçoamento da gestão.

Com a definição dos pilares que norteiam este trabalho, foi estabelecido o Mapa Estratégico, composto 

por 15 Objetivos Estratégicos, a fim de se alcançar a Visão do Sistema CFC/CRCs até o ano de 2017.

Pessoas e Tecnologia

Missão

Promover o desenvolvimento da profissão 

contábil, primando pela ética e pela qualidade na 

prestação de serviços; realizar o registro e a fisca-

lização de profissionais e organizações contábeis; 

e atuar como fator de proteção da sociedade.

Valores

• Ética no trabalho

• Companheirismo

• Responsabilidade profissional e social

• Compromisso

• Confiança

• Transparência

• Respeito

• Trabalho perseverante

Visão

Ser referência nacional e internacional como 

órgão de profissão regulamentada, politicamen-

te articulado e formador de opinião em questões 

socioeconômicas, tributárias, técnicas e organi-

zacionais, consolidando a profissão contábil como 

fator de proteção da sociedade.

Diretrizes

• Fortalecer a imagem do Sistema CFC/CRCs 

   e do profissional da Contabilidade na sociedade.

• Acompanhar e elaborar normas de interesse 

   da profissão, bem como da sociedade.

• Otimizar o registro e a fiscalização.

• Fomentar a Educação Profissional Continuada.

• Ampliar a participação política  

   e social do contabilista.

• Modernizar e otimizar a gestão 

   no Sistema CFC/CRCs.

12
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Mapa Estratégico

Os projetos do Sistema CFC/CRCs são desenvolvidos de forma a atender a, pelo menos, um dos obje-

tivos estratégicos

Resultados Institucionais

1 - Fortalecer a imagem o Sistema CFC/CRCs 
e da profissão contábil perante a sociedade

2 - Atuar como fator  
de proteção da sociedade

Público-Alvo

3 - Influenciar na formação as 
competências e das habilida-
des do profissional e fomen-
tar programas de educação 
continuada

4 - Promover a satisfação  
da classe contábil com  
o Sistema CFC/CRCs

5 - Fortalecer a participação 
sociopolítico-institucional  
perante as instituições  
públicas, privadas, sociedade 
civil e entidades representativas 
da classe contábil

Processos

6 - Firmar parcerias

7 - Inovar, integrar e 
otimizar a gestão do 
Sistema CFC/CRCs

8 - Elaborar acompanhar 
e aperfeiçoar normas 
de interesse do Sistema 
CFC/CRCs, da profissão e 
da Ciência Contábil

9 - Garantir qualidade  
e confiabilidade  
nos processos e nos 
procedimentos

10 - Aperfeiçoar, ampliar 
e difundir ações de 
Registro e Fiscalização 
como fator de proteção 
da sociedade

Pessoas e Tecnologia

11 - Fortalecer conhecimentos 
técnicos e habilidades pessoais 
dos conselheiros e dos  
colaboradores do Sistema CFC/CRCs

12 - Atrair e reter talentos

13 - Ampliar e integrar o uso 
de Tecnologia da Informação 
no Sistema CFC/CRCs

14 - Garantir sustentabilidade  
orçamentária e financeira do 
Sistema CFC/CRCs

15 - Assegurar adequada 
infraestrutura e suporte 
logístico às necessidades 
do Sistema CFC/CRCs

Recursos e Logística

13
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A história do Sistema CFC/CRCs e do CRCRJ

27 de maio de 1946 – O presidente Eurico Gaspar Dutra, de posse deste anteprojeto, 

promulga o Decreto-Lei 9.295. Este Decreto-Lei disciplinou o exercício da profissão e criou 

o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e os Conselhos Regionais de Contabilidade (CRC), 

com a atribuição de fiscalizar o exercício da profissão contábil.

7 de agosto de 1946 – Foi instalado o Conselho Federal de Contabilidade, no Rio de Ja-

neiro, então Capital da República. O governo federal outorgou a sua presidência ao Dr. Paulo 

de Lyra Tavares. Neste momento procedeu-se a eleição dos demais membros: João Ferreira 

de Moraes Junior, Ovídio Paulo de Meneses Gil, Manoel Marques de Oliveira, José Dell’Aora e 

A. A. de Brito Pereira.

2 de outubro de 1946 – O CFC através da Resolução número 3, publicada no Diário Oficial 

em 4 de novembro de 1946, deu instruções para a instalação dos Conselhos Regionais de 

Contabilidade, para eleições de seus membros pelos sindicatos das capitais dos estados e na 

ausência destes, pelas associações profissionais.

O Instituto Brasileiro de Contabilidade (1916) e o Sindicato dos Contabilistas (1945), à época 

os maiores órgãos de representação da profissão, ficaram responsáveis pela organização dos 

profissionais no sentido da instalação do Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro.

12 de fevereiro de 1947 – Foi instalado o Conselho Regional de Contabilidade do Distrito 

Federal, com sede na capital. Seu primeiro presidente foi o Sr. Rinaldo Gonçalves de Souza 

(1947 e 1953).

31 de março de 1947 – Foi instalado o Conselho Regional de Contabilidade, com sede em 

Niterói. Seu primeiro presidente foi o Sr. Emílio Dias Filho (1947 a 1955).

A fusão
Em 12 de dezembro de 1975, foi criada a Junta Governativa, presidida pela Contadora 

Sra. Nilza Corrêa dos Santos e pelos contadores Mario Giraldo, Milton Martins dos Santos, 

Lauro de Lacerda, Armindo Dias Innocêncio. Após muitas reuniões, procedeu à fusão dos dois 

Conselhos Regionais, formando o atual Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro.
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Anel
O anel do contabilista representa um conjunto de símbolos que sugere 

significações ligadas à lei e à proteção da sociedade, além do conhecimento 

científico-contábil.

Sua estrutura é toda em ouro e possui como pedra principal a turmalina rosa clara, que 

simboliza a afinidade com a lei. Aos brilhantes, atribui-se uma simbologia cultural, associada 

ao valor das pedras brutas preciosas, que, após polidas, tornam-se pedras nobres.

A Tábua da Lei, em platina ou ouro branco, retratada em uma das laterais, advém da an-

tiga tradição judaica de que a lei foi entregue por Deus a Moisés em tábuas contendo os Dez 

Mandamentos. Na outra lateral, tem-se o caduceu estilizado.

Padroeiro
O apóstolo São Mateus é o padroeiro da contabilidade. Também conhecido por Levi, ele era 

de origem judaica e, quando jovem, exerceu o cargo de publicano (cobrador de impostos), ela-

borando os textos e formulações dos mais importantes documentos de receita. Deixou a carreira 

e, posteriormente, se dedicou à evangelização, 

criando grande obra como escritor missionário.

A tradição de considerá-lo padroeiro da profis-

são nasceu na Itália, a partir dos Colégios de Con-

tabilistas daquele país. Em 6 de agosto de 1953 foi 

oficialmente proclamado Celeste Patrono dos Con-

tabilistas. Venerado como mártir da Igreja Católica, 

é homenageado no dia 21 de setembro.
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Novo logotipo

O mês de outubro de 2010 marcou uma revolução visual na 

história do Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janei-

ro: foi lançado o novo logotipo da entidade, apresentada oficial-

mente na cerimônia de outorga da nona edição do Certificado 

Empresa Cidadã e na edição número 9 da Revista do CRCRJ. 

Contando com símbolos como a engrenagem e o caduceu, a nova marca está em sintonia 

com os logotipos do Conselho Federal de Contabilidade e de outros Regionais. A unificação 

não acontece por acaso: a intenção é mostrar a coesão do Sistema CFC/CRCs e da categoria 

em torno de sua atuação e do desenvolvimento do país como um todo.

A presença da engrenagem destaca, além da força dos contabilistas, sua relação direta 

com outros profissionais e áreas do saber, reiterando a ideia de que a profissão contábil faz 

parte de um sistema com peças interdependentes e fundamentais – cada qual em seu es-

paço. Junto a ela, está o círculo interno (também chamado de arco sagrado ou disco do sol), 

reforçando a unidade entre os profissionais da categoria.

No centro da logo, vemos o caduceu, imagem carregada de simbologias. É o emblema 

do deus romano Mercúrio (ou Hermes, na mitologia grega), mensageiro que ficou conhecido 

como deus do comércio, das vendas e do lucro. Seu bastão remete ao poder daqueles que 

dominam a ciência contábil, enquanto as serpentes entrelaçadas são símbolos da sabedoria 

necessária para perceber o momento certo para agir e o caminho que deve ser seguido. No 

alto, enquanto as asas representam a presteza e a dedicação profissional, o elmo tem a fun-

ção de proteger os profissionais de pensamentos negativos.

Se a tradição está bem representada nas imagens, o dinamismo e a modernidade são os 

traços marcantes nas tipografias usadas na razão social e na sigla do Conselho, que realçam 

a sobriedade e, ao mesmo tempo, suavizam a marca. As cores, por sua vez, são as mesmas 

do antigo logotipo, adequadas à nova identidade visual. O azul remete ao estado do Rio de 

Janeiro, enquanto o vermelho representa o dinamismo e a força da categoria.
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Perfil da classe (31 de dezembro de 2011)

Contadores 31.406 (59,43%)
Técnicos em Contabilidade 21.439 (40,56%)

Total 
52.845 (10,83% do total de profissionais no 
Brasil)

Sociedades 3.029 (53,31%)
Empresários 197 (3,47%)
Individuais 2.456 (43,22%)

Total
5.682 (7,19% do total de organizações 
contábeis no Brasil)

Contadoras 13.271 (25,11%)
Contadores 18.135 (34,32%)
Técnicas em contabilidade 8.087 (15,30%)
Técnicos em contabilidade 13.352 (25,27%)
Total 52.845

A sede

Localizada em um dos pontos mais nobres do Rio de Janeiro, à 

Rua Primeiro de Março, 33, no Centro, a sede do Conselho Regio-

nal de Contabilidade do Rio de Janeiro oferece uma série de ser-

viços à classe. Nela, profissionais e estudantes contam com uma 

moderna central de atendimento, três salas de aula para cursos e 

palestras, biblioteca, dentre diversos outros serviços.  

E para melhor atender aos profissionais das demais regiões 

do estado, o CRCRJ conta com 20 delegacias espalhadas por 

todo o Rio de Janeiro. 
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Dia do Contabilista

O CRCRJ deu sequência a sua tradicional comemoração do Dia do Contabilista (25 de abril) 

promovida em parceria com o Sindicont-Rio. Em cada edição, o grande momento da noite fica 

por conta das homenagens prestadas pelas entidades, que também organizam uma missa em 

ação de graças pela data.

Em 2011, a A TV CRC promoveu um debate em alusão ao Dia do Contabilista. O encon-

tro reuniu as presidentes do Conselho, Diva Gesualdi; do Sescon-RJ, Márcia Tavares; e do 

Sindicont-RJ, Damaris Amaral; além do vice-presidente de registro do CFC, Antonio Miguel 

Fernandes; e do presidente da Unipec, Cesar Madruga. Exibido ao vivo pela TV CRC, o pro-

grama abordou pontos como a importância do profissional contábil, a capacitação profissional 

e a presença feminina no mercado de trabalho.

18
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Convênios

O Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro mantém convênios com um amplo 

número de estabelecimentos, que oferecem descontos, benefícios e facilidades exclusivas aos profissio-

nais contábeis em diversos segmentos de atuação. 

Em 2010, o Conselho firmou seis novos convênios com parceiros como o Instituto EAD24h, que permite 

que os profissionais disponham de aulas online de qualquer lugar e 24 horas por dia. Em 2011, foram  

18 novas parcerias firmadas.

No total, o Conselho possui 47 convênios, com as seguintes empresas e instituições:

• Alterdata 
• Associação de Bancos do Estado do Rio de Janeiro (Aberj)
• Associação Educacional Machado de Assis
• Capital Humano – Escola de Negócios da 
   Fundação Getúlio Vargas (FGV)
• Cartão Emprego - Serviço de Divulgação 
• Centro de Estudos Alexandre Vasconcellos (CEAV)
• Centro de Orientação Fiscal (Cenofisco)
• Centro Universitário Augusto Motta (UniSuam)
• Centro Universitário Celso Lisboa
• Coad Atualização Profissional
• Colégio Realengo
• Colégio São José 
• Editora Atlas
• Escola Degrau
• Faculdade Béthencourt da Silva (Fabes)
• Faculdade CCAA
• Faculdades de Belford Roxo (Fabel)
• Faculdades São José
• Federação das Organizações da Sociedade 
   Civil de Interesse Público 
   do Estado do Rio de Janeiro – OSCIPERJ 
• Fisk Centro de Ensino
• Folhamatic
• Freitas Bastos
• Infomark Propriedade Intelectual
• Instituto Caetano Andrade 

• Instituto de Estudos Financeiros (IEF)
• Instituto de Pesquisa e Estudos Contábeis – IPEC/RJ
• Instituto de Tecnologia e Complementação Profissional (ITCP)
• Instituto EAD24h
• Instituto Monitor de Educação à Distância
• Instituto Superior de Estudos Pedagógicos (Isep)
• Juruá Editora 
• Mezus Corretora de Seguros
• Nasajon Sistemas LTDA
• Pensar Consultoria e Treinamento
• Posead Educação à Distância
• RH Way – Consultoria em Recursos Humanos
• Sabe Consultores Associados
• Santa Mônica Centro Educacional
• Sindicato de Hotéis, Bares e Restaurantes (SindRio)
• Sociedade Barramansense de Ensino Superior (Sobeu / UBM)
• Trevisan – Escola de Negócios
• Tribunal Regional Eleitoral (TRE)
• Unimed
• Unigranrio
• Unilasalle – Institutos Superiores de Ensino
• UniverCidade
• Universidade Candido Mendes (Ucam)
• Universidade Iguaçu (Unig)
• Universidade Moraes Junior Mackenzie Rio
• Universidade Veiga de Almeida (Uva)
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Entidades de relacionamento

RFB e jucerja Sefaz-rj

• Academia Brasileira de Ciências Contábeis 
• Academia de Ciências Contábeis do Estado 
   do Rio de Janeiro (ACCERJ)
• Associação Comercial do Estado do Rio de Janeiro – ACRJ 
• Associação Niteroiense dos Deficientes Físicos (Andef)
• Federação das Indústrias do Estado do 
   Rio de Janeiro – Firjan
• Federação do Comércio do Estado do 
   Rio de Janeiro (Fecomércio-RJ)
• Fenacon 
• Fundação Brasileira de Contabilidade (FBC)
• Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro (Jucerja)
• Ibracon – Instituto dos Auditores Independentes do Brasil 

• Receita Federal do Brasil
• Rotary Club
• Secretaria de Fazenda do Estado e do Município
• Sindicato das Empresas de Serviços Contábeis, 
   Assessoramento, Perícias, Informações 
   e Pesquisas do Estado do Rio de Janeiro (Sescon-RJ)
• Sindicato dos Contabilistas do Município do 
   Rio de Janeiro (Sindicont-Rio)
• Sistema CFC/CRCs
• União dos Profissionais e Escritórios de Contabilidade 
   do Estado do Rio de Janeiro (Unipec)
• Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ)
• Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Unipec-rj e sescoN-rj
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Sefaz-rj

O bom relacionamento do Conselho com 

os órgãos governamentais trouxe impor-

tantes resultados. O CRC passou a contribuir 

em relevantes projetos como o Fórum Per-

manente de Desenvolvimento Estratégico 

do Estado – Roberto Marinho, na Assem-

bléia Legislativa do Estado do Rio de Janei-

ro; e do Encontro de Integração dos Órgãos 

de Controle (Eninte), promovido pela Con-

troladoria Geral da União no Rio de Janeiro.

Unipec-rj e sescoN-rj
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Reunião de Entidades Congraçadas 
com a Receita Federal

O CRCRJ e as demais Entidades Congraçadas da Contabilidade do Rio de Janeiro (Sindi-

cont-Rio, Sescon-RJ, Unipec-RJ e ACCERJ) deram continuidade, em 2010 e 2011, às reuniões 

bimestrais com a Receita Federal, as Secretarias de Fazenda Estadual e Municipal, a Caixa Eco-

nômica Federal, Firjan, Fecomércio-RJ e CDL-Rio. Os encontros representam a oportunidade 

de o CRCRJ e as demais entidades contábeis defenderem os interesses da classe por meio de 

solicitações de informações, orientação, prorrogação de prazos e outras medidas.
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Título de Companheiro Paul Harris do Rotary Club 

Tijuca, em reconhecimento a sua dedicação ao 

desenvolvimento da classe contábil, em 27 de 

outubro de 2011, durante a 55ª Convenção dos 

Contabilistas do Estado do Rio de Janeiro (Concerj)

Laerto Calil
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Prêmios e Distinções recebidos 
pela Presidência do Conselho

Em seu primeiro mandato frente ao CRCRJ, a presidência do CRCRJ teve seu trabalho reco-

nhecido por instituições, e recebeu distinções e prêmios, em seu nome e em nome do Conselho. 

Troféu Embaixadores da Cidadania, outorgado 

pela Associação Niteroiense de Deficientes Físicos 

(Andef) ao CRCRJ, em 31 de agosto de 2011.

Honraria “Profissional do Ano”, concedida pelo 

Rotary Club do Rio de Janeiro – Tijuca, em ce-

rimônia realizada no Tijuca Tênis Clube em 17 de 

novembro de 2010. 
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Principais projetos e ações

Certificado Empresa Cidadã

Criado em 2002 pelo CRCRJ, o Certificado Empresa Cidadã tem o objetivo de incentivar e va-

lorizar a participação dos contabilistas na realização e publicação das ações sociais e ambientais 

das empresas brasileiras. O projeto é uma realização do CRCRJ, com o apoio técnico da Univer-

sidade Federal do Rio de Janeiro e parceria institucional da Firjan, Fecomércio-RJ e TV CRCRJ.

Medalha Mérito Contábil Professor Orlando Martins Pinto

Criada em 1999, a Medalha Mérito Contábil Professor Orlando Martins Pinto é outorgada anu-

almente pelo CRCRJ a profissionais que que tenham contribuído significativamente para o engran-

decimento da Classe Contábil e para o bem da sociedade. Em 2010 a agraciada foi Marta Maria 

Ferreira Arakaki, enquanto em 2011 a honraria foi concedida a Laerte Calil de Freitas e Ruy Furtado 

de Oliveira, em homenagem in memoriam. 

Laerto Calil

Marta orakaki
vera lucia de oliveira

Confira a lista completa

ANO AGRACIADO
1999 Francisco Oswaldo Neves Dornelles
2000 Alberto Almada Rodrigues
2001 Américo Matheus Florentino

2002
Oswaldo Alves de Mattos
Lino Martins da Silva

2003
Francisco Paulo Favilla
Hugo Rocha Braga

2004 Natan Szuster
2005 José Augusto de Carvalho

2006
Nilza Corrêa dos Santos 
Elysio de Souza Tavares

2007
Vicente de Paulo Muniz
Alberto Prinz Filho

2008
José de Oliveira Brum
Mário Giraldo
Cesar Augusto Barbiero

2009
Carlos de La Rocque
Heinz Werner Herbert Von Uslar

2010 Marta Maria Ferreira Arakaki

2011
Laerte Calil de Freitas
Ruy Furtado de Oliveira (in memoriam)

23
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Conselho Diretor Itinerante

O ano de 2011 marcou o nascimento do Conselho Diretor Itinerante, que leva reuniões da dire-

toria do CRCRJ a cidades de todo o estado, em espaços democráticos, contando com a presença 

de autoridades locais, profissionais e estudantes de contabilidade. No primeiro ano de atuação, o 

projeto percorreu 15 cidades fluminenses, alcançando todas as jurisdições do CRC no estado.

Além dos debates sobre as mais importantes e recentes questões da profissão, o Conselho 

Diretor Itinerante oferece a oportunidade de entrega solene de carteiras profissionais e do 

Certificado de Mérito, que é oferecido a contabilistas que completam 70 anos de idade e 

ainda mantêm registro ativo, sem histórico de penalidades.

19 de fevereiro 
Cidade: Resende
Jurisdição: Resende e Volta Redonda

29 de janeiro 
Cidade: Petrópolis
Jurisdições: Petrópolis e Três Rios

26 de março 
Cidade: Itaboraí
Jurisdições: Itaboraí e Rio Bonito 

Autoridades presentes: Vice-Prefeito de Rio  

Bonito – Mateus Neto

Secretária de Fazenda de Itaboraí – Therezinha Freitas

Secretário de Fazenda de Rio Bonito – Marcelo Lessa

24
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11 de junho 
Cidade: Nova Friburgo
Jurisdição: Nova Friburgo

Autoridade presente: Representante do Presidente do 

Sindicato dos Contabilistas de Nova Friburgo – Itamar 

Oliveira Almeida

2 de julho – Cidade: Macaé
Jurisdição: Macaé

Autoridades presentes: Prefeito de Macaé – Riverton Mussi. Deputado 

Federal – Adrian Mussi. Presidente do Fundo Mun. de Desenv. Econ. 

De Macaé – Francisco Navega. Presidente da Ass. Ind. e Com. de 

Macaé  - Marcelo de Almeida Reidd. Presidente da Ass. Macaense dos 

Contab. - Jorge Antônio Rocha dos Santos

7 de maio 
Cidade: Nova Iguaçu
Jurisdição: Nova Iguaçu

Autoridade presente: Deputado Federal – Walnei Rocha
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4 de junho – Cidade: Valença
Jurisdição: Barra do Piraí

Presidente da Câmara Municipal de Valença – Paulo Jorge César

Vice-Presidente José Reinaldo Alves Bastos. Vereadores Felipe 

Fulgêncio Farias e Luiz Antônio Rocha de Assumpção Filho

Secretária de Fazenda de Valença – Rosemey Cesar de Souza

Diretor Geral Alcy Antonio dos Santos. Consultor Jurídico –  

Guilherme Augusto de Souza Fraga Machado. Assessor  

Jurídico – Marco Antônio da Silva. Secretário de Finanças –  

Osvaldo Pereira dos Santos. Inspetor de Controle Interno – Ma-

nuel Augusto Pereira da Silva. Assessor de Comunicação Social 

– Jorge Alexandre da Silva. Assistente de Comunicação Social 

– Roberto Rocha Rabello. Ex-prefeito Municipal de Valença –  

Luiz Antonio da Costa Carvalho Corrêa da Silva
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9 de julho 
Cidade: Duque de Caxias
Jurisdições: Duque de Caxias e São João de Meriti

10 de agosto 
Cidade: São Gonçalo
Jurisdições: São Gonçalo e Niterói
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13 de agosto 
Cidade: Teresópolis
Jurisdição: Teresópolis

Autoridades presentes: 

Presidente da Associação dos Contabilistas  

de Teresópolis – Alexandre Marins

Presidente do Sindicato do Comércio de  

Teresópolis – Igor Edelstein de Oliveira

10 de setembro 
Cidade: Cabo Frio
Jurisdição: Cabo Frio

Autoridades presentes: Prefeita em exercício – Delma Cristina 

Silva. Secretário Mun. de Fazenda – Clésio Guimarães Faria. 

Presidente da Assoc. dos Contab. de Araruama - Luciane da 

Silva Cabral. Presidente da Academia de Ciências Contábeis do 

Estado do Rio de Janeiro - Heinz Werner Herbert Von Uslar
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8 de outubro 
Cidade: Itaperuna
Jurisdição: Itaperuna

12 de novembro 
Cidade: Angra dos Reis
Jurisdição: Angra dos Reis

19 de novembro
Cidade: Rio de Janeiro
Jurisdições: Bangu e Jacarepaguá

Autoridades presentes:

Presidente da Associação Comercial e Empresarial da 

Região de Bangu – Marcelino D´Almeida Vice Presidente 

da Associação Comercial e Empresarial da Região de 

Bangu – Wagner Julio Reis

Diretor do Sescon-RJ – Francisco Eduardo Ribeiro

Supervisora da Secretaria Municipal de Fazenda de 

Campo Grande – Neuza de Oliveira

Representante da Secretaria Estadual de Fazenda – 

Sivane Pádua de Carvalho

17 de setembro 
Cidade: Campos dos Goytacazes
Jurisdição: Campos dos Goytacazes

Autoridades presentes:

Representante da Prefeitura de Campos – Marcos Hauaji
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Gestão de Pessoas
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Gestão de Pessoas

CRCRJ
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Indicadores de Recursos Humanos

A gestão de recursos humanos do CRCRJ reflete as diretrizes da instituição e contempla 

a política de valorização do profissional. Com o desenvolvimento de ações de motivação e 

comprometimento, faz com que os objetivos estratégicos sejam alcançados ano após ano.

Entre as ações realizadas em torno da política estão questões como desenvolvimento pro-

fissional, gestão participativa, remuneração, avaliação de desempenho e outras.

Além disso, a partir da parceria com a Associação Niteroiense dos Deficientes Físicos (An-

def), recebe portadores de necessidades especiais, que trabalham em diversas funções na 

sede do Conselho. 

O Conselho prioriza, ainda, a complementação da formação profissional. Por isso, recebe 

estagiários de diferentes áreas, que aprimoram suas capacidades profissionais e recebem 

bolsas de auxílio em contrapartida à contribuição no desenvolvimento das atividades.

Perfil do quadro funcional

O perfil do quadro funcional do CRCRJ mostra a preocupação com questões relevantes, 

como a equidade de gênero. Há um claro equilíbrio entre homens e mulheres na composição 

do quadro funcional e, também, nos cargos de chefia.

O grupo de funcionários tem, ainda, representantes das mais diversas faixas etárias, tempos 

de serviço e níveis de escolaridade, como pode ser percebido nos quadros das próximas páginas.
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Participação por sexo

2010 2011

Homens 40 37

Mulheres 46 46

Percentual de ocupante 
de cargo de chefia

2010 2011

Homens 60% 45%

Mulheres 40% 55%
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Faixa Etária

2010 2011

Menores de 18 anos 0 0

De 18 a 30 anos 5 5

De 31 a 40 anos 21 20

De 41 a 50 anos 19 19

De 51 a 60 anos 31 31

Acima de 60 anos 10 8

Tempos de Serviço em 31/12

2010 2011

Até 1 ano 1 1

Acima de 1 até 5 anos 10 10

Acima de 5 até 10 anos 11 7

Acima de 10 anos 64 65

Movimentações no Corpo Funcional

2010 2011

Demissões no ano 1 4

Aposentadorias no ano 4 4

Afastamentos por outros motivos 2 0

Admissões no ano 1 1

Estagiários

2010 2011
Número de estagiários em 31/12 23 23

Escolaridade e Formação

2010 2011

Analfabeto 0 0

Com Ensino Fundamental 3 1

Com Ensino Médio 23 25

Cursando Ensino Superior 5 2

Com Ensino Superior Completo 55 56

Pós-Graduação 28 28
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Houve, ainda, em 2010 e 2011, treinamentos individuais ou voltados a grupos de funcio-

nários, tais como de formação de pregoeiros – presencial e eletrônico; montagem de compu-

tadores; treinamentos de informática; nova ortografia da língua portuguesa e outros.

O CRCRJ, preocupado com a saúde e o bem-estar de seus funcionários, oferece ainda 

plano de saúde e odontológico, que pode ser estendido aos cônjuges e familiares.

Educação, saúde e treinamento interno

O Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro, comprometido com a qualificação 

e evolução dos membros de seu quadro funcional, oferece periodicamente, aos seus colabo-

radores, cursos e treinamentos, gerais e específicos.

Em 2010, o CRCRJ realizou curso de atendimento a clientes com os funcionários do Con-

selho, promovido por instrutores renomados.
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GABINETE JURÍDICO

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONALADMINISTRATIVO

FISCALIZAÇÃO EVENTOS

COMUNICAÇÃO

TELEMARKETING

ATENDIMENTO E REGISTRO

CONTABILIDADE

SERVIÇOS AUXILIARES

Participação dos  
colaboradores na 
gestão da entidade

Com o objetivo da valorização do  

potencial criativo e intelectual de seu 

corpo funcional, o Conselho do Rio de Ja-

neiro deu sequência às reuniões mensais 

das chefias, nas quais gerentes, assesso-

res, chefes e diretores de todos os depar-

tamentos e setores apresentam e debatem 

questões de relevância para o funciona-

mento do Conselho como um todo. 

A Superintendência Executiva é a res-

ponsável por levar os pleitos e projetos 

registrados nas reuniões ao Conselho Di-

retor do CRCRJ.

Os assuntos em pauta são encaminha-

os por email para todos os funcionários, 

promovendo, assim, a inclusão total dos 

colaboradores no processo de gestão 

da entidade e os colocando a par das 

ações e novidades do órgão de forma efi-

ciente, econômica e sustentável. 

INFORMÁTICA

DELEGACIAS RECURSOS HUMANOS ANÁLISE PROCESSOS
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Gestão de Registro, 
Fiscalização e Educação Continuada
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Gestão de Registro, 
Fiscalização e Educação Continuada

CRCRJ
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Registros Ativos

Nos anos de 2010 e 2011 houve uma diferença considerável no número de novos registros 

profissionais concedidos, devido à entrada em vigor, em 1º de novembro de 2010, do Exame 

de Suficiência, conforme a Resolução 1301/2010 do CFC. 

DESCRIÇÃO 2010 2011 Variação (%)

Profissional 5.445 449 -82,4

Sociedades Ltda 259 312 20,46

Empresário com CNPJ 52 73 40,38

Escritório Individual – CEI 94 89 -5,31

Cadastro de Estudante 2.148 2.231  3,86

TOTAL 7.998 3.154 -39,4

A exigência do Exame de Suficiência acarretou, ainda,  um número maior de baixas durante 

o ano de 2011, inclusive de registros provisórios que foram baixados por vencimento. Além 

disso, observamos a continuidade da tendência de redução dos Cadastros de Escritório Indi-

vidual e de elevação das sociedades, como pode ser percebido na tabela abaixo.

Tipo de Registro Dez/2010 Dez/2011 Variação (%)

Registro Profissional 53.694 52.931 -1,42

Escritórios 3.070 3.318 8,08

CEI 2.517 2.461 -2,22

TOTAL 59.281 58.710 9,64%

Durante 2010, 294 profissionais que completaram 70 anos de idade receberam isenções 

permanentes de suas taxas de anuidades. No ano seguinte, o benefício foi concedido a outros 

329 profissionais. Em 31 de dezembro de 2011 o CRCRJ contabilizou 4.051 profissionais 

atendidos pela medida, que é regulamentada pela Resolução CFC 1.099/2007.
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Entrega de carteiras 

Ao todo, mais de 12.800 carteiras foram entregues pelo departamento de registro do 

CRCRJ durante os anos de 2010 e 2011, incluindo registros profissionais – definitivos e pro-

visórios – e carteiras de estudante, conforme a tabela abaixo.

Tipo de carteira / Ano 2010 2011 Variação (%)

Entregues em solenidade 21 21 0

Total de Carteiras de Registro Definitivo 3.384 2.792 -17,49

Total de Carteiras de Registro Provisório 2.061 195 - 90

Total de Carteiras de Estudante 2.148 2.231 + 3,86

TOTAL 7.614 5.239 -31,19

Como forma de reconhecimento e valorização da conquista do registro profissional, o 

CRCRJ deu continuidade à tradicional entrega solene de carteiras profissionais e de es-

tudantes. Todo mês, os conselheiros do CRCRJ fazem a outorga das carteiras em sessão 

plenária, na sede da entidade.
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Certificado do Mérito Contábil 

O Certificado de Honra ao Mérito é uma iniciativa da gestão atual do CRC do Rio de Janeiro, 

e homenageia os profissionais com 70 anos de idade ou mais ainda com registro ativo no 

Conselho, sem histórico de penalidade profissional, ética ou fiscal. Mais de 100 profissio-

nais receberam o certificado em 2010, enquanto em 2011 esse número passou de 1.600. 

As entregas aconteceram durante as reuniões plenárias do CRCRJ, em todas as edições do 

Conselho Diretor Itinerante ou via postal. 
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Treinamento e Reunião com o CFC

A vice-presidência e a diretoria de Registro do CRCRJ participaram do treinamento nacional 

promovido pelo Conselho Federal de Contabilidade, em Brasília. O evento aconteceu em maio de 

2011, quando foi apresentado a vice-presidentes e diretores de todo o Brasil o novo processo 

de registro profissional e de empresa do Sistema CFC/CRCs, agora totalmente digital. 

Com a nova ferramento intitulada SPER, toda a tramitação dos processos será online, des-

de o encaminhamento ao Setor de Registro, passando pelo relato do Conselheiro Relator até a 

deliberação pela Câmara de Registro do CRC e a homologação pelo Plenário do Regional. Em 

caso de recurso, o processo será enviado, também por meio eletrônico, ao CFC.

Dessa forma, o CRCRJ poderá aplicar mais uma ação ambiental em seu dia a dia 

por meio da eliminação de papel 

nas solicitações de registro em 

sua base. 

A ferramenta eletrônica para tra-

mitação e julgamento dos processos 

de Registro do Sistema CFC/CRCs, 

o SPER,também  tem por finalidade 

agilizar e dar maior eficácia e segu-

rança ao andamento dos processos.

39

vice-presidente de registro do cfc, antonio miguel fernandes

Certificação digital na sede do CRCRJ

Em maio de 2011, o CRCRJ assinou mais uma 

parceria com o Sindicato das Empresas de Serviços 

Contábeis, Assessoramento, Perícias e Pesquisas 

do Estado do Rio de Janeiro (Sescon-RJ). Desde 

então, os contabilistas fluminenses podem inserir 

gratuitamente a tecnologia de Certificação Digital 

em suas carteiras profissionais, na sede do Con-

selho, através da certificadora Fenacon Certisign.
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Exame de Suficiência

O Exame de Suficiência foi instituído pela Lei nº 12.249/2010, que alterou o artigo 12 do 

Decreto-Lei nº 9.295/46. De acordo com a nova redação, os profissionais de Contabilidade 

somente poderão exercer a profissão mediante os seguintes requisitos: conclusão do curso de 

Bacharelado em Ciências Contábeis ou de Técnico em Contabilidade, aprovação em Exame de 

Suficiência e registro em CRC.

O Estado do Rio de Janeiro obteve o segundo melhor resultado de aprovação entre os 

candidatos a Bacharel em Ciências Contábeis que prestaram o Exame de Suficiência da Clas-

se Contábil de 2011. Na primeira edição foram 41,59% de aprovados entre os 853 inscritos. 

Já na segunda edição, o sucesso foi ainda maior com 68,35% de aprovados na prova de 

contador contra 54,18% do índice nacional. 

Programa Integração CRCRJ Escola

Em agosto de 2011 teve início o Programa Integração CRCRJ Escola. Pela iniciativa, es-

tudantes de cursos de ciências contábeis de todo o estado podem visitar as instalações do 

Conselho, acompanhados de seus professores e diretores. Eles são recebidos na sede por 

conselheiros e funcionários do Conselho que os guiam pelo prédio, apresentando as ativida-

des executadas em cada área e vivenciando durante algumas horas o dia a dia do CRC.

A primeira instituição a vistar o órgão foi a Faculdade Béthencourt da Silva (Fabes), do Rio, 

que compareceu à sede com um grupo de 51 alunos em 31 de agosto. No dia 20 de setembro, 

um grupo de 17 alunos do curso de Ciências Contábeis do Centro Universitário Plínio Leite 

(Unipli), de Niterói, esteve na sede. Também de Niterói, 35 alunos do Centro Universitário La 

Salle (Unilasalle) foram recebidos em 9 de novembro.
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Fiscalização
O Departamento de Fiscalização do CRCRJ ultrapassou, tanto em 2010 quanto em 2011, 

as metas anuais de diligências estipuladas pelo Conselho Federal de Contabilidade. Em 2010 

a meta foi ultrapassada em 244%, enquanto em 2011 a superação foi de 84%.

Durante o exercício de 2010, foram fiscalizados 1.182 escritórios contábeis e 1.114 escri-

tórios individuais. Já no ano seguinte, as diligências chegaram a 1.529 escritórios de conta-

bilidade e 1.396 escritórios individuais. 

Com vistas em promover maior agilidade das ações de fiscalização, a vice-presi-

ência de fiscalização do CRCRJ passou a comunicar antecipadamente, por email, os es-

critórios das regiões a serem visitadas pelos fiscais. Na mensagem, também são relatados 

os documentos que serão exigidos no ato. Dessa forma, evitam-se possíveis atrasos por 

demora na procura de arquivos. 

Outra medida que deu maior celeridade nas atividades dos fiscais foi a aquisição de  

smartfones que possibilitam acesso a emails e arquivos de computador em qualquer local 

onde a consulta for necessária. 

41
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Educação Continuada
Dando sequência ao seu reconhecido trabalho de Educação Continuada e de qualificação 

profissional dos contabilistas do Estado do Rio de Janeiro, o Departamento de Pesquisa e De-

senvolvimento Profissional do CRCRJ realizou, em parceria com outras entidades e empresas, 

cursos e palestras na capital nas demais regiões do estado.

 

Palestras sobre temas como Imposto de Renda Pessoa Física e Jurídica, Nota Fiscal Ele-

trônica e Sped, PAF/ECF e IFRS estiveram entre as mais procuradas pelos contabilistas ao 

longo de 2010 e 1011. Os eventos foram realizados pelo  Conselho, muitas vezes  em parceria 

com a Receita Federal do Brasil, as secretarias de fazenda do estado e do município e as En-

tidades Congraçadas da Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro.

Todos esses eventos proporcionaram aos contabilistas oportunidades de atualização 

profissional por meio de atividades de alta qualidade, desenvolvidas pelos mais capacita-

dos profissionais do Brasil nas áreas exploradas, impactando diretamente na diminuição de 

autuações fiscais. Só em 2011, foram realizados 64 eventos entre seminários e palestras, 

atingindo mais de 6.200 contabilistas. 

A variedade dos temas apresentados nos eventos nos anos de 2010 e 2011 permitiu ao CR-

CRJ oferecer qualificação multidisciplinar a classe contábil fluminense, que  obtiveram novos 

conhecimentos sobre perícia, banco de dados digital, perspectivas do mercado de trabalho, CNPJ, 

nota fiscal eletrônica, marketing pessoal, empreendedorismo, IFRS, responsabilidade socioam-

biental, orçamento doméstico, saúde no ambiente de trabalho dentre vários outros temas.
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Apresentamos a seguir a descrição dos principais eventos realizados em 2010 e 2011.

Sped Contábil

O CRCRJ em conjunto com 

outras entidades, realizou, em 10 

de março de 2010, palestra sobre 

o Sistema Público de Escrituração 

Digital (Sped). O sistema prevê a 

substituição da escrituração em 

papel pela Escrituração Contábil 

Digital (ECD). O evento foi trans-

mitido ao vivo pela TVCRC.

Imposto de Renda Pessoa Física

Visando tirar as dúvidas a respeito das declarações de Imposto de Renda de clientes dos 

contabilistas, o CRCRJ realizou, em março e abril de 2010, quatro palestras com Leônidas 

Quaresma, auditor da Receita e supervisor do Núcleo de Malha Fiscal. No total, quase 400 

pessoas participaram dos encontros em 2 cidades. Em 2011, Leônidas esclareceu as princi-

pais duvidas e novidades do Imposto de Renda em uma entrevista para a TV CRCRJ. 

Nos dois anos, o CRCRJ deu continuidade ao tradicional Plantão Fiscal Sobre Imposto 

de Renda, realizado em duas edições: Pessoa Física e Pessoa Jurídica. Dezenas de pro-

fissionais compareceram à entidade para tirar suas dúvidas sobre o imposto neste serviço 

inteiramente gratuito.

leônidas quaresma
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V e VI Fórum da Mulher Contabilista do Estado do Rio de Janeiro

Em 2010 o Fórum da Mulher aconteceu nos dias 7 e 8 de outubro, contando com quase 

200 participantes. O evento debateu o lugar da mulher no ambiente profissional e social, 

levando em conta as mudanças recentes nos dois cenários. Foram realizadas palestras com 

temas diversos além de um tocante painel sobre violência contra a mulher. As atividades fo-

ram encerradas com um show do cantor Eduardo Dusek. 

No ano seguinte, o Fórum foi integrado à 55ª Convenção dos Contabilistas do Estado do Rio 

de Janeiro (Concerj), sendo realizado no dia 27 de outubro. Roseni Maria Carlos, responsável 

pelo Projeto Juramento Crescendo com Cristo, foi a responsável por um momento de grande 

emoção ao prestar seu depoimento sobre o projeto social, que assiste a 2 mil crianças do Morro 

do Juramento e recebe apoio do Programa de Voluntariado da Classe Contábil (PVCC) do CRCRJ. 

44
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Encontros do Mestrado da Uerj e Prêmios Geraldo 
de La Rocque e Américo Matheus Florentino

O CRCRJ participou dos Encontros do Mestrado em Ciências Contábeis da UERJ, XI e XII 

edições, realizadas em 2010 e 2011, respectivamente. A representação nos eventos mostra a 

postura de incentivo à pesquisa nos planos técnicos e éticos da Contabilidade.

Nos dois anos, durante os Encontros, o Conselho promoveu a outorga do Prêmio Contador 

Geraldo de La Rocque, que completou dez anos em 2010. A premiação avalia artigos cientí-

ficos realizados por profissionais da contabilidade. Os vencedores recebem, além de certifi-

cados, premiações em dinheiro.

Com o objetivo de despertar o interesse pela pesquisa científica entre os alunos de cursos de 

graduação em Ciências Contábeis, foi lançado em 2011 o Prêmio Américo Matheus Florentino. 

Os trabalhos inscritos são elaborados pelos estudantes, sob orientação da coordenação do curso.

45
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I Simpósio Estadual de Teoria da Contabilidade (SET Cont RJ)

46

Nos dias 8 e 9 de abril de 2011 aconteceu o I Simpósio Estadual de teoria da Contabilida-

de (SET Cont RJ). O evento  contou com palestras e workshops realizados por professores e 

pesquisadores com atuações reconhecidas internacionalmente. As discussões abordaram as 

relações entre teoria e prática, normas contábeis internacionais e reflexões críticas, entre outros.

Simpósio sobre o Ensino de Contabilidade Baseado em IFRS

A exigência da adoção das normas internacionais de contabilidade (IFRS) no Brasil motivou 

o CFC, o BNDES, a Fundação IFRS e a Febraban a realizarem a turnê nacional do Simpósio 

sobre o Ensino de Contabilidade Baseado em IFRS, que aterrissou na capital fluminense, no 

dia 25 de outubro de 2011. 

Organizado em parceria com o CRCRJ, o evento contou com as presenças de professo-

res, coordenadores e alunos de cursos de graduação e técnicos de contabilidade além de 

profissionais da área. 
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Encontro de Peritos Contábeis do Estado do Rio de Janeiro

Em 11 de maio de 2011, o Conselho promoveu 

o I Encontro de Peritos Contábeis do Estado do Rio 

de Janeiro. O evento reuniu profissionais, peritos e 

estudantes, que participaram de debates sobre o 

setor. As palestras foram realizadas por membros 

do Judiciário e de importantes universidades do Rio 

e de outros estados. Além de profissionais e auto-

ridades fluminenses, o encontro reuniu represen-

tantes dos CRCs de São Paulo e Santa Catarina e da 

Associação de Peritos Contábeis de Pernambuco.

47

Seminário Regional IFRS para Pequenas e Médias Empresas

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) promoveu por todo o país uma série de Semi-

nários Regionais sobre IFRS para Pequenas e Médias Empresas. Os eventos foram realizados 

ao longo do ano de 2011. O Rio de Janeiro recebeu o evento no dia 9 de maio. 

O seminário capacitou cerca de 300 profissionais na aplicação de normas internacionais 

para pequenas e médias empresas, conscientizando-os sobre a importância de sua adoção 

no controle da situação econômica e financeira das organizações.
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Seminário Contabilidade e Prestação de Contas do Terceiro Setor
 

Centenas de contabilistas e gestores de fundações e organizações não governamentais se 

reuniram no dia 29 de novembro de 2011 no Seminário Contabilidade e Prestação de Contas 

do Terceiro Setor. Organizado pelo CRCRJ em parceria com a Fundação Roberto Marinho, a 

Ordem dos Advogados do Brasil do Rio de Janeiro e o Ministério Público, o encontro apre-

sentou debates sobre aspectos ligados à contabilidade em instituições da sociedade civil que 

prestam serviços de utilidade pública. 

XVIII Congresso Brasileiro de Custos

O CRCRJ teve papel importante na comissão organizadora do XVIII Congresso Brasileiro 

de Custos, realizado entre 7 e 9 de novembro de 2011. Lançado em 1994, esta foi a primeira 

edição do evento no Estado do Rio de Janeiro, que teve como tema “Contabilidade de Custos 

e Bem-Estar Social: Conectando as Áreas Publica e Privada”. 

48

CONGRESSO BRASILEIRO DE CUSTOS TERCEIRO SETOR
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55ª Convenção dos Contabilistas do Estado do Rio de Janeiro (Concerj)

Um evento que entrou para a história. Essa foi a 55ª Convenção dos Contabilistas do Es-

tado do Rio de Janeiro, realizada entre 27 e 29 de outubro de 2011 no Centro de Convenções 

SulAmérica, no Centro do Rio. Cerca de 800 pessoas, entre congressistas, palestrantes e 

expositores, passaram pelo espaço nos três dias da Convenção, que teve ainda outros quatro 

eventos integrados: o VI Fórum da Mulher Contabilista, o Encontro de Professores de Ciências 

Contábeis, o Seminário do Comitê Jovem do Sindicont-Rio e o Seminário do Setor Público.

A 55ª edição da Concerj foi marcada pela diversidade e pelo alto nível das discussões 

sobre os temas relacionados à categoria e à sociedade. Além dos vários temas abordados, a 

Concerj possibilitou o relacionamento entre as pessoas. 

O evento ofereceu um total de 36 atividades, incluindo palestras, workshops, reuniões, 

e debates sobre diversas áreas da profissão contábil. Como uma forma de mostrar a siner-

gia e a importância da profissão contábil para com outras áreas da sociedade, a abertura e 

o encerramento da Convenção ficaram por conta de dois palestrantes renomados em áreas 

distintas à contabilidade.

A palestra magna foi proferida pelo ex-procurador-geral do Tribunal de Contas do Estado 

do Rio, Dr. Sergio Cavallieri que apresentou o tema “A Responsabilidade Civil do Contabilista”. 

Para encerrar o evento, Rodrigo Pimentel, capitão reformado da Polícia Militar do Rio de 

Janeiro e comentarista de segurança da TV Globo, tratou do tema “Segurança Pública e a 

Lavagem do Dinheiro”, com moderação da Presidente do CRCRJ, Diva Gesualdi. 

4949
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Ensino a Distância (Ead)

A Vice-Presidência de Pesquisa e Desenvolvimento Profissional participou de perto do 

desenvolvimento e lançamento do Ensino a Distância CRCRJ, promovido em parceria com o 

EAD 24h (www.ead24h.com.br). Com esse projeto, lançado em junho de 2010, o Conselho 

leva educação de qualidade aos contabilistas, estejam onde estiverem. São diversos cursos 

de extensão, pós-graduação e MBA a preços acessíveis. Os contabilistas podem escolher o 

melhor momento para estudar, 24 horas por dia, sem perda de tempo com deslocamentos. 

Base Atena

Desde 2008, o portal da Base Atena (www.atena.org.br) disponibiliza gratuitamente re-

vistas eletrônicas científicas de Ciências Contábeis e áreas afins a profissionais, acadêmicos, 

e estudantes da contabilidade e ao público em geral. 

Estão disponíveis para consulta as publicações:

• Revista Pensar Contábil (do CRCRJ);

• Revista de Contabilidade do Mestrado em Ciências Contábeis da UERJ;

• Revista Sociedade, Contabilidade e Gestão (da UFRJ);

• Revista Brazilian Business Review – BBR (da FUCAPE); 

• Revista Brasileira de Gestão de Negócios - RGBN (da FECAP);

• Revista Ambiente Contábil (da UFRN);

• Revista Catarinense da Ciência Contábil

• Revista ADM Made, do Programa de Mestrado em Administração e Desenvolvimento  

   Empresarial da Universidade Estácio de Sá (MADE/UNESA);

50
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Durante o exercício de 2010, foi registrado um total de 102.284 acessos a artigos, dos 

quais 44.494 para a revista Pensar Contábil. Já no ano seguinte foram 126.705 acessos, 

sendo 45.289 para a revista científica do Conselho.

Biblioteca

Com vistas no fornecimento gratuito de 

material de pesquisa qualificado aos mais 

de 50 mil profissionais registrados em sua 

base, foi efetuada a compra de mais de 

130 títulos para a Biblioteca do CRCRJ, Ivo 

Malhães de Oliveira. Seu acervo, hoje, conta 

com aproximadamente 4.600 obras, entre 

livros, periódicos, teses/dissertações e ma-

teriais especiais (CDs e Dvds). 
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Gestão Socioambiental
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Gestão Socioambiental

CRCRJ
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Certificado Empresa Cidadã

O projeto Certificado Empresa Cidadã tem o ob-

jetivo de incentivar a elevação da qualidade das 

informações contábeis e socioambientais publi-

cadas nos relatórios anuais de empresas e orga-

nizações de todos os portes, segmentos e regiões 

do Brasil. A diversidade de segmentos reforça a ideia de que as organizações brasileiras 

estão cada vez mais integradas à realidade socioambiental.

São certificadas as empresas cujas informações contábeis e socioambientais alcançam 

o nível de qualidade exigido pelo regulamento, segundo análise de uma equipe de mestran-

dos da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis da Universidade Federal do Rio de 

Janeiro (UFRJ). Os profissionais da contabilidade responsáveis pelo balanço das empresas 

certificadas recebem o Diploma de Mérito Contábil – Empresa Cidadã. Além da UFRJ, o 

CRCRJ conta com o apoio nesta iniciativa da Firjan, da Fecomércio-RJ e da TVCRC.

Em 2010 e 2011, foram realizadas a oitava e nona edições do Certificado Empresa Cidadã. 

Em cerimônia realizada em 27 

de outubro de 2010, 63 insti-

tuições das 82 que se candida-

taram receberam a certificação 

(número recorde de participa-

ção). No ano seguinte, foram 

66 inscritos e 57 agraciados, 

que receberam seus certifica-

dos em solenidade no dia 23 de 

novembro, ambas na capital. 

Projetos Socioambientais
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Programa de Voluntariado da Classe Contábil (PVCC)

O Programa de Voluntariado da Classe Con-

tábil (PVCC) tem por finalidade sensibilizar os 

profissionais integrantes do Sistema Conselhos 

de Contabilidade (Federal e Regionais) sobre a 

importância das ações de voluntariado para a construção de uma sociedade mais justa e 

solidária. O Programa é um componente do plano de metas estratégicas do CFC.

A Coordenação Nacional do PVCC, instituída pela Portaria CFC nº 037, de 25 de março 

de 2010, é composta pela Comissão Gestora Nacional e pelos Comitês Operacional e de 

Assessoramento. Em 2011, o CRCRJ aumentou em 500% o número de profissionais 

do estado cadastrados no PVCC.

Para se inscrever, basta acessar a página 

http://voluntariadocontabil.cfc.org.br e preen-

cher a ficha disponível no link Cadastro. 

Os projetos institucionais que fazem parte 

do trabalho do PVCC são: Gestão Eficiente da 

Merenda Escolar, Assistência a Organizações 

da Sociedade Civil (OSCs), Mobilização Social 

para Doações ao Funcriança, Rede Nacional 

de Cidadania e Ações Localizadas de Volun-

tariado em Políticas Sociais e Comunitárias.

A maior ação do Programa no Rio de Janeiro, no ano de 2011 foi  a campanha de arreca-

dação de alimentos promovida em parceria com a Vice-Presidência de Pesquisa e Desen-

volvimento Profissional, que passou a solicitar a doação de 2 quilos de alimento não perecível 

aos contabilistas beneficiados pelo programa de educação continuada. Assim, foram arre-

cadados e distribuídos mais de 15 toneladas de alimentos para 22 instituições benefi-

centes, conforme relatório mensal divulgado no site do CRCRJ. 
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TREINAMENTO PVCC NA SEDE DO CRCRJ
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Prestação de contas das doações repassadas
JANEIRO / 2011

KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA
503,816 538 Ong Grupo da Solidariedade 15 de Janeiro de 2011

820,96 867 
Representação do CRCRJ em Teresópolis, com desti-
no às vítimas das chuvas na região serrana 

30 de Janeiro de 2011

FEVEREIRO / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

268,200 298 
Alterdata Tecnologia em Informática Ltda, para dis-
tribuição às vítimas das chuvas na região serrana 

04 de Fevereiro de 2011

423,792 434 Abrigo Luz de Escol 16 de Fevereiro de 2011
606,100 630 Movimento de Apoio à Inclusão Social no Brasil 21 de Fevereiro de 2011

Obs.: Na remessa destinada ao Abrigo Luz de Escol, foram enviados além dos 423,792 kg de alimentos, outros 359 itens de vestuário adulto, 
arrecadados pelo CRCRJ e SindiCont - Rio, assim como para o Movimento de Apoio à Inclusão Social no Brasil foram enviados além dos 606,100 
kg de alimentos, outros 458 intens de vestuário infantil.

Março / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

691,350 725 Casa Espírita Eurípedes Barsanulfo 10 de Março de 2011
50,500 51 Instituto Central do Povo 25 de Março de 2011

514,300 540 Instituto Thiago Moyses 31 de Março de 2011
536,780 553 Obra Social Dona Meca 31 de Março de 2011

Abril / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

53,500 54 Escola Comunitária Nova Geração 11 de Abril de 2011
498,100 517 Associação Aliança dos Cegos 13 de Abril de 2011
528,500 547 Associação Nossa Senhora do Cenáculo 15 de Abril de 2011

MAIO / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

525,450 542 Instituto Cont Ação 07 de Maio de 2011
506,630 526 Creche Sagrado Coração de Maria 21 de Maio de 2011
27,250 29 Asilo São Vicente de Paula 23 de Maio de 2011
574,150 596 ONG Grupo da Solidariedade 28 de Maio de 2011

JUNHO / 2011 
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

507,680 525 Abrigo Luz de Escol 17 de Junho de 2011
535,500 552 Movimento de Apoio à Inclusão Social no Brasil 21de Junho de 2011
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JULHO / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

577,700 583 Casa Espírita Eurípedes Barsanulfo 06 de Julho de 2011
535,000 554 Instituto Thiago Moyses 07 de Julho de 2011
499,750 518 Associação Aliança dos Cegos 26 de Julho de 2011
504,425 516 A Minha Casa: Associação Civil de Amparo ao Menor 26 de Julho de 2011
78,000 78 Assistência Filantrópica a AIDS de Araruama 27 de Julho de 2011

AGOSTO / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

21,000 21 Asilo São Vicente de Paula 01 de Agosto de 2011
499,400 517 Obra Social Dona Meca 09 de Agosto de 2011
504,950 532 ONG Grupo da Solidariedade 17 de Agosto de 2011
57,000 60 Banco de Alimentos do Rio de Janeiro 26 de Agosto de 2011

513,040 568
Paróquia Santo Antônio de Pádua 
e Nossa Senhora da Boa Vista

31 de Agosto de 2011

Setembro / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

502,100 578 Associação Lar Criança Feliz 15 de Setembro de 2011
513,118 590 Associação Nossa Senhora do Cenáculo 30 de Setembro de 2011

Outubro / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

456,915 475 Creche Sagrado Coração de Maria 10 de Setembro de 2011
509,327 540 Associação Saúde Criança Renescer 26 de Outubro de 2011

Novembro / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

507,910 524 ONG Grupo da Solidariedade 23 de Novembro de 2011

DEZEMBRO / 2011
KG UNIDADES INSTITUIÇÃO DATA DA ENTREGA

883,910 999 Paróquia São Cosme e São Damião 14 de Dezembro de 2011
21,700 70 Conselho Central da Sociedade de São Vicente de Paulo 16 de Dezembro de 2011
504,900 517 Lar Maria de Lourdes  21 de Dezembro de 2011
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Os itens mais necessários são:

ÁGUA POTÁVEL - REMÉDIOS - UTENSÍLIOS DE BEBÊS

ALIMENTOS ENLATADOS E NÃO PERECÍVEIS - COLCHÕES

PRODUTOS DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL - FRALDAS

ROUPAS (ÍNTIMAS) PARA CRIANÇAS E ADULTOS

Local de entrega: Recepção do Prédio do CRCRJ
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Campanhas de donativos 

Nos meses de abril e maio de 2010, centenas de profissionais da contabilidade entregaram 

ao CRCRJ, na sede e em eventos, suas doações às vítimas das chuvas no Rio e em Niterói. 

Foram doados roupas, alimentos não perecíveis e produtos de higiene pessoal e limpeza aos 

desabrigados pela tempestade que vitimou mais de 250 pessoas no Morro do Bumba, em 

Niterói – Região Metropolitana.

Em janeiro de 2011, a Região Serrana do estado do Rio de Janeiro sofreu a maior 

tragédia natural da história do Brasil. Fortes chuvas causaram enchentes, deslizamentos 

de terra e desabamentos nas cidades de Teresópolis, Nova Friburgo, Petrópolis, Sumidouro e 

São José do Vale do Rio Preto, entre outras. Segundo dados oficiais, foram 916 mortes, mais 

de 300 desaparecidos e aproximadamente 35 mil pessoas desalojadas.

O CRCRJ, assim como centenas de outras instituições em todo o país, se organizou para 

ajudar as vítimas. Toneladas de alimentos, além de água potável, cobertores, roupas, produtos 

de higiene pessoal e remédios, entre outros materiais, foram arrecadados pelo Conselho e 

distribuídos às pessoas atingidas pelas chuvas com o apoio da Cruz Vermelha.

O CRCRJ também apoiou as campanhas de arrecadação de donativos instituídas pelo Sis-

tema CFC/CRCs como a SOS Santana do Mundaú (AL) e Água Preta (PE).
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Centro de Memória e História

A fim de resgatar a memória da profissão contábil, o CRCRJ inaugu-

rou em 25 de novembro de 2010, no sétimo andar de sua sede, o Centro 

de Memória e História da Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro. O 

espaço, que funciona na sede do Conselho, conta com exposições de 

documentos, objetos, fotografias e arquivos multimídia, que relatam a 

evolução da profissão e é aberto a toda a sociedade. É o primeiro no 

Rio de Janeiro a homenagear a classe contábil.

As instalações também contam com um moderno espaço multimídia, onde os visitantes po-

dem assistir a depoimentos de pessoas representativas da história da contabilidade. O espaço 

funciona para visitação de segunda à sexta, das 9h às 18h, com entrada franca.

Visita ilustre

O Presidente do Tribunal de Contas do Município do Rio de Janeiro, Thiers Vianna Mon-

tebello, visitou o Centro de Memória no dia 26 de maio de 2011. Montebello, que foi fun-

cionário do Departamento de Fiscalização do CRCRJ na década de 1970, declarou-se im-

pressionado com o gigantismo atual do Conselho e com a modernidade das instalações.  

59

ARTE-FINAL BALANCO SOCIOAMBIENTAL 2010-2011.indd   59 8/8/12   8:51 AM



Comunicação

Revista do CRCRJ – A Tribuna do Contabilista

A Revista do CRCRJ iniciou uma nova fase em 2010, a partir do número 13, quando 

ganhou nova versão eletrônica (disponível no portal do Conselho), repleta de recursos que 

facilitam a navegação. É possível, por exemplo, “folhear” as páginas usando o ícone do 

mouse de seu computador. 

Além disso, a capa e o índice disponibilizam links diretos para as matérias de cada seção. A 

interação é ainda maior nas funcionalidades de recomendação via email, Twitter e Facebook. 

60

A partir de agora, somente duas das seis edições publicadas por ano serão ganharão vida 

em papel e serão postadas por correio. 

Segundo a presidência do CRCRJ, práticas ecologicamente sustentáveis devem ser priori-

dade para todas as organizações comprometidas com a preservação do meio ambiente. 

Coluna no Jornal do Commércio 

No dia 25 de abril de 2011, Dia do Profissional da Contabilidade, o CRCRJ retomou seu 

espaço no “Jornal do Commércio”. Desde então, o órgão vem comunicando, à classe contábil 

e à sociedade, assuntos relevantes do universo da contabilidade além de ações do Conselho. 

A coluna é publicada quinzenalmente, às segundas-feiras na editoria “Rio” do jornal. 
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Site do CRCRJ

O site do CRCRJ (www.crcrj.org.br) é um espaço privilegiado do profissional contábil flu-

minense. Nele, o profissional tem acesso a diversos serviços do Conselho, além de notícias, 

legislação atualizada, inscrições em cursos e eventos, emissão de certificados, Revista do 

CRCRJ, entre outras diversas ferramentas. A página tem, em média, 4.000 acessos diários.

Boletim Informativo

A newsletter é o meio de comunicação mais rápido entre o CRCRJ e os contabilistas e estudan-

tes do Estado do Rio de Janeiro. Ele é enviado por e-mail toda sexta-feira para os mais de 50 mil 

endereços eletrônicos cadastrados com as últimas notícias do mundo contábil, informações sobre 

concursos e legislação, a agenda de cursos e eventos do CRCRJ e muito mais.

Página no Facebook

Criada em 2011, a página do CRCRJ no Facebook (www.face-

book.com/CRCRJ) leva a milhares de pessoas, em primeira mão, 

as principais informações de interesse da classe contábil. Através 

da página é possível ter acesso a links, comunicados oficiais do 

CRCRJ à classe, informações sobre cursos e eventos, mensagens 

à categoria e notícias. 

TV CRC

No ar 24h por dia, sete dias por semana, exclusivamente pela 

internet – através do site www.tvcrc.com.br – a TV CRC busca 

contribuir com a promoção das atividades e o desenvolvimento 

profissional da classe contábil. Para isso, conta com programas, 

cursos, palestras e transmissões ao vivo de eventos ligados aos mais diversos interesses dos 

contabilistas. Inaugurada em janeiro de 2009, a TV CRCRJ ultrapassou a marca de 3,5 milhões 

de acessos, em 2011, e já foi vista em 76 países.
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Balanço 
Socioambiental em Dados

CRCRJ
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Resultado Orçamentário

Os dados apresentados em 2010 no Balanço Orçamentário pelo Departamento Adminis-

trativo e pelo Departamento de Contabilidade, coordenados pela Vice-Presidência Operacio-

nal, conferem com os valores das previsões e execuções das receitas e despesas constantes 

no sistema Spiderware.

O total das despesas executadas no exercício de 2010 representa 93% (noventa e três por 

cento) do orçamento, e as receitas realizadas representam 99% (noventa e nove por cento) do 

orçamento, o que resultou num superávit de R$ 1.199.811,37 (um milhão cento e noventa 

e nove mil, oitocentos e onze reais e trinta e sete centavos), conforme abaixo demonstrado.

Receitas Receitas Arrecadadas Despesas Despesas Executadas Resultado

Correntes 18.410.304,99 Correntes 16.573.092,40 1.837.212,59

Capital  0,00 Capital    637.401,22 (637.401,22)

Total 18.410.304,99 Total 17.210.493,62

Superávit Orçamentário do Exercício 2010 1.199.811,37

Já no exercício de 2011, o total das despesas executadas representam 91% (noventa e um 

por cento) do orçamento, e as receitas realizadas representam 94% (noventa e quatro por cento) 

do orçamento, o que resulta num superávit orçamentário de R$ 700.295,69 (setecentos mil, 

duzentos e noventa e cinco reais e sessenta e nove centavos), conforme abaixo demonstrado.

Receitas Receitas Arrecadadas Despesas Despesas Executadas Resultado

Correntes 21.365.500,19 Correntes 20.078.655,29 1.286.844,90

Capital 0,00 Capital 586.549,21 (586.549,21)

Total 21.365.500,19 Total 20.665.204,50

Superávit Orçamentário do Exercício 2011 700.295,69
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Resultado Financeiro

Em 2010, O CRCRJ apresentou um superávit financeiro no valor de R$ 1.057.580,15 (um 

milhão e cinqüenta e sete mil e quinhentos e oitenta reais e quinze centavos). 

O Índice de Liquidez Corrente é de 1,93/1,00, onde o Ativo Financeiro é de R$ 2.190.857,92 

(dois milhões e cento e noventa mil e oitocentos e cinqüenta e sete reais e noventa e dois 

centavos), e o Passivo Financeiro é de R$ 1.133.277,77 (um milhão e cento e trinta e três mil 

e duzentos e setenta e sete reais e setenta e sete centavos). O CRCRJ mostrou-se suficiente 

para solver seus compromissos financeiros deixados até 31/12/2010, em especial os conta-

bilizados na Dívida Flutuante (dívida de curto prazo).

Superávit Financeiro 2010

Ativo Financeiro (31.12.10) R$ 2.190.857,92 

Passivo Financeiro (31.12.10) R$ 1.133.277,77 

Superávit Financeiro R$ 1.057.580,15 

No encerramento do ano de 2011, o Conselho apresentou um superávit financeiro no 

valor de R$ 1.690.929,62 (um milhão, seiscentos e noventa mil, novecentos e vinte e nove 

reais e sessenta e dois centavos).

O Índice de Liquidez Corrente foi de 2,53/1,00, com Ativo Financeiro de R$ 2.793.277,87 

(dois milhões, setecentos e noventa e três mil, duzentos e setenta e sete reais e oitenta e sete 

centavos), e Passivo Financeiro de R$ 1.102.348,25 (um milhão, cento e dois mil, trezentos e 

quarenta e oito reais e vinte e cinco centavos).

Superávit Financeiro 2011

Ativo Financeiro, em 31/12/11  R$ 2.793.277,87

Passivo Financeiro, em 31/12/11 R$ 1.102.348,25

Superávit Financeiro R$ 1.690.929,62
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Resultado Patrimonial

Prevista no art. 104 da Lei nº 4.320/64, a Demonstração das Variações Patrimoniais – DVP evi-

denciou as alterações ocorridas no patrimônio, resultantes ou independentes da execução orça-

mentária, e indicou o resultado patrimonial do exercício de 2010. Apontou, por meio das mutações 

ocorridas nos componentes patrimoniais, como foram aplicados os recursos financeiros nas diver-

sas ações realizadas pela administração do CRCRJ e a procedência desses recursos, apresentando 

as alterações ocorridas nos componentes do patrimônio e como se deu a formação do resultado.

O CRCRJ apresentou, ao final do exercício de 2010, um superávit patrimonial de  

R$ 14.131.395,48 (quatorze milhões e cento e trinta e um mil e trezentos e noventa e cinco 

reais e quarenta e oito centavos).

No exercício de 2011, o superávit patrimonial registrado foi de R$ 4.808.595,00 (quatro 

milhões, oitocentos e oito mil e quinhentos e noventa e cinco reais), conforme os dados abaixo: 

DEMONSTRATIVO DO VALOR ADICIONADO - (DVA) (VALORES EM R$)

CÁLCULO DO VALOR ADICIONADO 2010 % 2011 %

1. RECEITAS 17.807.044  20.516.855  

1.1. Contribuições 13.590.536  17.604.192  

1.2. Exploração de Bens e Serviços  654.362  681.420

1.3. Financeiras 811.430  1.760.584  

1.4. Outras Receitas Correntes  2.750.716  470.659

2. INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS 5.786.671  7.289.309

2.1. Materiais e Equipamentos adquiridos de Terceiros 637.401  586.549

2.2. Serviços de Terceiros  5.149.270  6.702.760

3. VALOR ADICIONADO [1-2]  12.020.373  13.227.546

4. VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERÊNCIA 352.221  600.327

4.1. Receitas Patrimoniais  352.221  600.327

5. VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR 12.372.594 100% 13.827.873 100%

6. DISTRIBUIÇÃO DO VALOR ADICIONADO   

6.1. Recursos Humanos 5.904.316 47,72% 6.350.896 45,93%

6.2. Impostos, Taxas, Contribuições e Encargos Sociais 1.480.083 11,96% 2.367.472 17,12%

6.3. Contribuições Sociais e Estatutárias 3.750.451 30,31% 4.410.165 31,89%

6.4. Material de Consumo 288.973 2,34% 247.363 1,79%

6.5. Aluguéis 251.040 -2,03% 248.319 -1,80%

6.6. Superávit / Déficit do Exercício 1.199.811 9,70% 700.296 5,06%

TOTAL DO VALOR ADICIONADO DISTRIBUÍDO 12.372.594 100% 13.827.873 100%
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INDICADORES DOS TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAIS 

DESCRIÇÃO
VALORES EM R$ 2010 VALORES EM R$ 2011

VALORES % Rec. Liq % Superávit % P. Social VALORES % Rec. Liq % superávit % P. Social

Encargos e Contribuições Sociais 1.480.083 10% 123% 2% 2.367.472 14% 338% 4%

Impostos e Taxas  3.089 0% 0% 0% 3.119 0% 0% 0%

INDICADORES DO RESULTADO OPERACIONAL E SOCIAL VALORES EM R$

1.1. Demonstração do Resultado do Exercício 2010 2011

Receita Bruta 18.410.305 21.365.500

(-) Contribuições Sociais e Estatutárias 3.750.451 4.410.165

Receita Líquida 14.659.854 16.955.335

(-) Despesas com Atividades Operacionais -5.149.270 -6.702.760

(-) Despesas com Remuneração do Pessoal -5.904.316 -6.350.896

(-) Despesas com Tributos, Contribuições e Encargos Sociais -1.480.083 -2.367.472

(-) Despesas com benefícios à Comunidade -288.973 -247.362

(+/-) Outras Despesas e Receitas -637.401 -586.549

Superávit / Déficit do Exercício 1.199.811 700.296

1.2 Patrimônio Social 61.673.815 57.937.508
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Planejamento Social 2012

Valores em R$

Previsão da Receita (montante operacional a distribuir) 24.800.000

Distribuição do Resultado aos Programas /Subprogramas

Resultado Operacional Líquido a Distribuir 100% 24.800.000

Registro Profissional 1,18% 291.000

Fiscalização Ostensiva e Preventiva 21,31% 5.287.194

Apoio Administrativo ao Registro e Fiscalização 68,57% 17.004.384

Educação Continuada e Valorização Profissional 8,94% 2.217.422

Nota Explicativa
Todos os recursos arrecadados pelo Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro são direcio-
nados às suas atividades fim � registro e fiscalização e educação continuada. Do montante de 2012, estima-se que 
31,43% representarão investimentos diretos nestas áreas e os demais 68,57% investimentos indiretos -  tais como 
administrativo, etc. - que dão sustentação a estas atividades. 

Contador Responsável: Paulo Roberto Afonso Duarte - CRCRJ 48.199-5

Indicadores dos Benefícios Sociais à Comunidade

2010 2011

Descrição R$ Rec.Liq % Superávit % Patr.Social % R$ Rec.Liq % Superávit % Patr.Social %

Educação Continuada 333.356,00 2,27 27,78 0,54 350.390,00 2,07 50,03 0,60

Publicações

Técnicas 99.750,00 0,68 8,31 0,16 155.355,00 0,92 22,18 0,27

Informativas 221.366,00 1,51 18,45 0,36 290.901,00 1,72 41,54 0,50

Acervo Bibliográfico 11.633,00 0,08 0,97 0,02 8.822,00 0,05 1,26 0,02

Totais 666.105,00 805.468,00
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Arrecadação ReDAM

O Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro, ciente da importância 

para a classe e para o sistema CFC/CRCs do Regime de Parcelamento de Débitos de Anui-

dades e Multas (Redam), divulgou o regime massivamente em seus veículos de comuni-

cação e em sua sede. Este trabalhou resultou na expressiva arrecadação de R$579.336,78 

em 2010. Deste montante, R$547.766,29 foram pagos por profissionais individuais e  

R$ 31.570,49 por escritórios e empresas de contabilidade. No ano de 2011, a arrecadação 

total foi de R$ 907.179,98, sendo R$ 827.827,79 pagos por contabilistas, R$ 51.130,42 

quitados por sociedades e R$ 28.221,77 por empresas individuais.
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Administração

Em observância à Resolução CFC 835/99 e à Resolução CRCRJ 389/09, que tratam da 

redução e isenção de anuidade respectivamente, a Comissão de Análise de Processos (CAP), 

apreciou 2.712 processos em 2010. No ano seguinte, 1869.

Processos/Ano 2010 - analisados 2010 - deferidos 2011 - analisados 2011 – deferidos

Redução de anuidades 832 648 752 572

Isenção de débitos 202 128 143 99

Isenção de multa eleitoral 459 51 43 7

Justificativa eleitoral 511 172 712 712

Parcelamento em caráter excepcional 36 36 60 58

Prescrição de débitos 267 44 127 7

Processos arquivados 405 - 32 -

Total 2.712 1.079 1.869 1.455

Situação Profissionais

2010 AV (%) 2011 AV (%)

Registro Ativos 53.441 100 52.931 100

Registro em Dia 46.133 86.33% 45.631 86.21%

Pagamentos Integrais 24.148 45.19% 26.868 50.76%

Pagamentos Abertos 14.598 27.32% 16.828 31.79%

Anuidades Quitadas 34.158 63.92% 40.591 76.69%
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Situação Sociedades

Sociedades Contabeis Sociedades Individuais

2011 AV (%) 2011 AV (%)

Registro Ativos 3.318 100 2.461 100

Registro em Dia 3.143 94.73 2.081 84.56

Pagamentos Integrais 2.003 60.37 1.766 71.76

Pagamentos Abertos 780 23.51 328 13.33

Anuidades Quitadas 2.633 79.36 1.998 81.19

Resumo Situação Geral (Contabilistas e Sociedades)

2010 AV (%) 2011 AV (%)

Registros Ativos 59.025 100 58.710 100

Registros em Dia 51.112 86.59 50.855 86.62

Pagamentos integrais 27.761 47.03 30.637 52.18

Pagamentos Abertos 15.657 26.53 17.936 30.55

Anuidades Quitadas 38.346 64.97 45.222 77.03
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Pesquisa de satisfação dos colaboradores do CRCRJ 2011

INDICADORES DE SATISFAÇÃO DOS COLABORADORES GRAU DE SATISFAÇÃO GRAU DE INSATISFAÇÃO

Climatização do Ambiente 83,56 16,44 

Iluminação do Ambiente 93,15 6,85 

Acústica entre os setores 87,50 12,50 

Espaço Físico 82,19 17,81 

Equipamentos Disponíveis 88,89 11,11 

Móveis 69,86 30,14 

Meios de Comunicação Interna 95,83 4,17 

Salubridade do local de trabalho 94,59 5,41 

Materiais de Expediente Disponíveis 85,92 14,08 

Serviços de Limpeza e Manutenção 91,78 8,22 

Volume de Trabalho versus Horário de Trabalho 91,78 8,22 

Entre Colegas do Setor 87,67 12,33 

Entre Colegas de Outros Setores 97,26 2,74 

Chefia Imediata 97,26 2,74 

Chefia Superior 95,89 4,11 

Com o(s) vice-presidente(s) do seu setor 92,13 7,87 

Realização de Tarefas Diárias 84,29 15,71 

Reconhecimento e Méritos pela Chefia 86,96 13,04 

Liberdade em Expor ideias 95,83 4,17 

Liberdade em Realizar Novas Competências 81,69 18,31 

Possibilidades de Tomadas de Decisão 85,51 14,49 

Pontualidade no Pagamento dos Salários 76,39 23,61 

Manutenção no Emprego 94,44 5,56 

Remuneração 97,26 2,74 

Reajuste Salarial 75,34 24,66 

Imagem Institucional/Orgulho do CRCRJ 63,24 36,76 

Cursos/Treinamentos 82,19 17,81 

Plano de Saúde 84,93 15,07 

Convênios (descontos da empresas e instituições parceiras 57,14 42,86 

Unidade de Satisfação (US) 2.596,38  

Unidade de Insatisfação (UI)  403,62

Superávit/Deficit no grau Satisfação (US - UI)  2.192,76
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Pesquisas de Satisfação/Insatisafação

Aplicada pela primeira vez entre os colaboradores do CRCRJ, a pesquisa tem por objetivo ve-

rificar o grau de satisfação e insatisfação do corpo funcional sobre suas atividades, condições de 

trabalho e relacionamento com os colegas e a entidade. As respostas foram dadas anonimamente 

para manter a total sinceridade dos participantes. Com base nos resultados apurados, o Conselho 

pode avaliar e aprimorar sua gestão, proporcionando melhor atendimento ao seu público interno.
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A pesquisa de satisfação da classe contábil é outra grande novidade apresentada neste 

Balanço. 1080 profissionais de todo o estado responderam, pela primeira vez, sobre suas opi-

niões a respeito dos serviços e projetos do Conselho.  A pesquisa esteve disponível no portal 

do CRCRJ por 30 dias. Eis o resultado:

Pesquisa de satisfação da classe em 2011

Indicadores Satisfação dos Contabilistas GRAU DE SATISFAÇÃO GRAU DE INSATISFAÇÃO

Infraestrutura 65,25 34,75

Localização 78,94 21,06

Agilidade no atendimento 66,67 33,33

Horário de atendimento 70,80 29,20

Trabalho do delegado 72,18 27,82

Infraestrutura 84,25 15,75

Localização 89,89 10,11

Horário de funcionamento 82,86 17,14

Agilidade no atendimento 73,02 26,98

Preparo técnico dos funcionários 78,46 21,54

Fiscalização 71,82 28,18

Biblioteca 75,79 24,21

Registro 80,99 19,01

Administração 80,04 19,96

Exame de Suficiência 84,50 15,50

Conselho Diretor Itinerante 81,44 18,56

PVCC 78,74 21,26

Revista do CRCRJ 83,54 16,46

Educação Continuada (cursos e palestras) 79,21 20,79

Revista Pensar Contábil 82,97 17,03

Boletim Informativo 85,34 14,66

Portal (www.crc.org.br) 85,03 14,97

Portal Atena (www.atena.org.br) 79,88 20,12

TV CRCRJ 82,88 17,12

Rádio CRCRJ 77,53 22,47

Certificado Empresa Cidadã 86,67 13,33

Unidade de Satisfação (USC) 2.058,68  

Unidade de Insatisfação (UIC)  541,32

Superávit/Deficit de Satisfação (USC - UIC) 1.517,37  
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ANGRA DOS REIS – Mangaratiba e Paraty – Resp. Célia Pereira Santos 
– Av. José Elias Rabha, 280 loja 132, Angra Shopping Center – Parque 
das Palmeiras – CEP: 23906-510 – Telefax: (24) 3365-6880 – E-mail: 
delangradosreis@crcrj.org.br

BANGU – Barra de Guaratiba, Campo Grande, Cosmos, Deodoro, Guaratiba, 
Inhoaíba, Itaguaí, Jardim Sulacap, Magalhães Bastos, Paciência, Padre Mi-
guel, Pedra de Guaratiba, Realengo, Santa Cruz, Santíssimo, Senador Ca-
mará, Senador Vasconcelos, Sepetiba e Seropédica – CMG Contabilidade 
Ltda. – Resp. Célia Maria Gama da Silva e Valdemar Gama da Silva – Rua 
Francisco Real, 1065 sls. 201/203- Bangu – CEP: 21810-041 – Telefax: 
(21) 2402-2092 – E-mail: delbangu@crcrj.org.br

BARRA DO PIRAÍ – Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paty 
do Alferes, Piraí, Rio das Flores, Valença e Vassouras – Resp. Maria Elizabeth 
Soares da Cunha – Rua Barão de Santa Cruz, 103, Centro – CEP: 27120-050 
– Telefax: (24) 2442-2727 – E-mail: delbarradopirai@crcrj.org.br

CABO FRIO – Araruama, Armação de Búzios, Arraial do Cabo, Iguaba Gran-
de, São Pedro da Aldeia e Saquarema – Resp. Gedaias da Conceição Silva 
Cabral - Rua Teixeira e Souza, 278 s/105 – Centro – CEP: 28905-100 – 
Telefax: (22) 2645-4685 - E-mail: delcabofrio@crcrj.org.br

CAMPOS DOS GOYTACAZES – Cardoso Moreira, São Fidélis, São Francisco 
de Itabapoana e São João da Barra – Resp. Maria José Rosa - Rua Dr. 
Lacerda Sobrinho, 132 lj. 4 - Ed. Gallery 132 - Centro – CEP: 28010-070 
– Tel.: (22) 2734-3600 - E-mail: delcampos@crcrj.org.br

DUQUE DE CAXIAS – SK Assessoria e Consultoria Contábil Ltda. - Resp. 
Francisco Carlos Rubens Sendra – Rua Ailton da Costa, 115 sls. 405 a 412 
– Centro – CEP: 25071-160 - Telefax.: (21) 3659-8383– E-mail: deldu-
quedecaxias@crcrj.org.br

ITAPERUNA – Aperibé, Bom Jesus de Itabapoana, Cambuci, Italva, Itao-
cara, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, Porciúncula, Santo Antônio de 
Pádua, São José de Ubá e Varre-Sai – Resp. Jader Barbosa da Silva - Av. 
Cardoso Moreira, 841 slj./21 - Centro - CEP: 28300-000 – Telefax: (22) 
3822-0386 - E-mail: delitaperuna@crcrj.org.br

JACAREPAGUÁ - Anil, Barra da Tijuca, Cidade de Deus, Curicica, Fregue-
sia, Gardênia Azul, Pechincha, Praça Seca, Recreio dos Bandeirantes, Tan-
que, Taquara, Vargem Grande, Vargem Pequena e Vila Valqueire – Unicon 
Contabilidade Ltda. – Resp. Luiz Carlos Rigoni Duarte e Ana Paula Pádua de 
Carvalho – Estrada dos Bandeirantes, 320 - Taquara - CEP: 22710-112 – 
Tel (21) 2427-3424 – E-mail: deljacarepagua@crcrj.org.br

MACAÉ – Carapebus, Casimiro de Abreu, Conceição de Macabu, Quissa-
mã  e Rio das Ostras – Resp. Jussara Murteira Célem Garcia Vidal – Rua 
Visconde de Quissamã, 125 - Centro – CEP: 27910-020 – Telefax: (22) 
2772-3950 – E-mail: delmacae@crcrj.org.br

NITERÓI – Maricá – Resp. Jorge Luiz Rodrigues de Almeida - Rua José 
Clemente, 94 - Grupo 1402 – Centro – CEP: 24020-105 – Telefax: (21) 
– 2620-5508 – E-mail: delniteroi@crcrj.org.br

NOVA FRIBURGO – Bom Jardim, Cachoeiras de Macacu, Cantagalo, Car-
mo, Cordeiro, Duas Barras, Macuco, Santa Maria Madalena, São Sebas-
tião do Alto, Sumidouro e Trajano de Moraes – G. Contabilidade Ltda. - 
Resp. Guiomar Rodrigues Peres da Silva e Carlos Alberto Pereira da Silva 
– Rua Monsenhor José Antonio Teixeira, 25 sls/101/103 - Centro – Ed. 
Mariana de Brito - CEP: 28610-390 – Tel.: (22) 2523-2277 - Telefax: 
(22) 2522-4639 – E-mail: delnovafriburgo@crcrj.org.br. End p/ corres-
pondência: Caixa Postal 89694 – Agência Serrana – CEP: 28610-972

NOVA IGUAÇU – Belford Roxo, Japeri, Mesquita, Nilópolis, Paracambi e 
Queimados – RTA Contabilidade Ltda. - Resp. Jorge Miguel de Mou-
ra Andrade – Rua Otavio Tarquino, 8 s/4 – Centro – CEP: 26210-172 
– Telefax: (21) 2667-8211 e 2669-3972 – E-mail: delnovaiguacu@
crcrj.org.br

PETRÓPOLIS – Consenso Consultoria Contábil Ltda. - Resp. Flavio Ottero 
Licht e Carolina Kronemberg Licht – Rua Irmãos D’Angelo, 48 s/401 – Cen-
tro – CEP: 25685-330 – Tel.: (24) 2243-7188 e Telefax: (24) 2242-0335 
– E-mail: delpetropolis@crcrj.org.br

RESENDE – Itatiaia, Porto Real e Quatis – Resp. Ubirajara Garcia Ritton 
– Praça Dr. Oliveira Botelho, 148 sls/2 a 5 – Centro – CEP: 27511-120 - 
Tel.: (24) 3355-1522 e Telefax: (24) 3355-3507- E-mail: delresende@
crcrj.org.br 

RIO BONITO – Itaboraí, Silva Jardim e Tanguá – Resp. José Américo dos 
Santos – Travessa Alexandre Ferreira, 30 – Centro – CEP: 28800-000 – 
Telefax: (21) 2734-2381 - E-mail: delriobonito@crcrj.org.br

SÃO GONÇALO – Resp. Bianca dos Santos Motta - Rua Dr. Feliciano Sodré, 
214 s/205 - Centro - CEP: 24440-440 – Tel.: (21) 2605-6504 - Telefax: 
(21) 2605-6108 –  E-mail: delsaogoncalo@crcrj.org.br

SÃO JOÃO DE MERITI – Escritório Contábil Fontex Ltda. - Resp. Sinésio 
Fonseca de Sousa – Av. Comendador Teles, 2401 – 4º piso – Vilar dos Teles 
– CEP: 25561-160 – Tel.: (21) 2751-4998 - Telefax: (21) 2751-3353 – 
E-mail: delsaojoaodemeriti@crcrj.org.br

TERESÓPOLIS – Guapimirim, Magé e São José do Vale do Rio Preto – Resp. 
Magda Medeiros Fonseca – Av. Lucio Meira, 58 – Cobertura 02 – Centro 
– CEP: 25953-003 – Tel.: (21) 2643-4662 - Telefax: (21) 2643-1417 – 
E-mail: delteresopolis@crcrj.org.br

TRÊS RIOS – Areal, Comendador Levy Gasparian, Paraíba do Sul e Sapu-
caia - Pedro Caldas Contabilidade S/S Ltda. - Resp. Pedro Paulo Moreira 
Caldas e Cristiano Silva Caldas – Pça. da Autonomia, 66 s/3 – Centro – CEP: 
25802-310 – Caixa Postal 94178 – Telefax: (24) 2252-0022 – E-mail: 
deltresrios@crcrj.org.br

VOLTA REDONDA – Barra Mansa, Pinheiral e Rio Claro – Resp. Luiz Gonza-
ga Pedrosa da Silva – Rua Norival de Freitas, 60 conj. 103 – Aterrado – CEP: 
27295-100 –– Tel.: (24) 3347-4098 - Telefax: (24) 3347-2797 - E-mail: 
delvoltaredonda@crcrj.org.br
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Diretoria
Presidente: Diva Maria de Oliveira Gesualdi

Vice-Presidente: Vitória Maria da Silva

VP de Desenvolvimento Profissional: Aroldo José Planz

VP de Pesquisa e Estudos Técnicos: Francisco José dos Santos Alves

VP Operacional: Regina Célia Vieira Ferreira

VP de Registro Profissional: Carlos Alberto do Nascimento

VP de Fiscalizaçãp, Ética e Disciplina: João Bosco Lopes

VP de Interior: Claudio Vieira Santos

VP de Controle Interno: Ana Cláudia Lima Corrêa

Coordenação: Daniel Garrido (Jornalista Responsável MTB 31.526)

Edição e Projeto Gráfico: Diagrama Comunicações Ltda-ME (CNPJ 74.155.763/0001-48)
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